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МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ПЕДАГОГОВ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МОУ «ЦО№1» Г. ЯСНОГОРСКА  

/СТРУКТУРНЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ «ЗОЛОТОЙ КЛЮЧИК», «МАЛЫШ» / 

 

Непрерывное образование является неотъемлемой частью процесса повышения квалификационного уровня педагога, его 

профессионального роста и мастерства. Наиболее действенной и распространенной формой непрерывного образования является 

участие педагогов дошкольного образования в работе методических объединений (МО). 

 

Цель МО: повышение качества дошкольного образования в условиях его модернизации; информационно-методическое и 

ресурсное сопровождение образовательного процесса в системе дошкольного образования структурных подразделений на основе 

изучения профессиональных потребностей педагогов СП; создание условий для повышения уровня педагогической и методической 

компетентности педагогов СП. 

 

Основные задачи: 

- обеспечение поддержки педагогических работников в реализации ФОП ДО и ФГОС ДО; 

- распространение эффективного опыта и методическая поддержка организации образовательного процесса по направлениям 

развития детей и в соответствии с требованиями ФОП ДО и ФГОС ДО; 

- освоение и распространение различных способов инновационной и экспериментальной деятельности; 

- презентация актуального опыта педагогов СП; 

- выявление собственной проблематики путем анализа деятельности коллег; 

- создание системно-познавательной сферы для педагогов СП, основ для самосовершенствования, повышения профессионального 

мастерства: (рекомендации МО, методические продукты) 

- изучение опыта по использованию педагогических технологий в обучении детей с речевыми нарушениями, другими ОВЗ; 

- поддержка накопительной системы повышения квалификации педагогов СП. 

 

Формы работы: 

Творческий отчет; сообщение из опыта работы; презентации; открытые занятия и досуговые мероприятия; видео просмотры, 

панорама разработок; выставки; пристендовый доклад; конференция и семинар; дискуссия, анкетирование, деловая игра, 

педагогическии ситуации, круглый стол, интеллектуальная разминка, медиа материалы, домашние задания и прочее. 

 

 



Тема работы методического объединения педагогов дошкольного образования МОУ «ЦО №1» г. Ясногорска 

на 2024-2025 учебный год: 

 

«Повышение качества образования посредством совершенствования профессиональной компетентности педагогов 

 в условиях реализации ФОП ДО и ФГОС ДО» 

 

 

Приоритетные направления: 

 

1. Создание в каждой группе СП соответствующих условий для успешной реализации ФОП ДО и ФГОС ДО. 

2. Методическое обеспечение введения и реализации ФОП ДО и ФГОС ДО; 

3. Организация инклюзивного образования с целью создания условий для получения доступного и качественного образования, 

отвечающего новым ценностям и новому пониманию прав ребенка с ОВЗ, способствующего успешной социализации 

обучающихся; 

4. Внедрение в образовательную практику педагогов новых форм реализации и освоения ФОП ДО, образовательных 

технологий, форм и методов обучения; 

5. Сопровождение мероприятий по повышению профессиональной компетентности педагогов в соответствии с 

Профессиональным стандартом.  

6. Осуществление методического сопровождения молодых педагогов. 

  

 

№ 

п/п 

Виды деятельности Сроки Ответственные 

Методическое объединение педагогов дошкольного образования структурных подразделений МОУ «ЦО №1» г. 

Ясногорска 

1 Круглый стол. 

Тема: «Совершенствование профессионального мастерства 

педагогических работников для обеспечения эффективности и качества 

дошкольного образования и обновление содержания дошкольного 

образования как обязательное условие реализации ФОП ДО и ФГОС 

ДО». 

Цели: 

сентябрь Заместитель директора – 

Кудрявцева О.Н. 

Члены МО 



- создание целостного образовательного пространства для обеспечения 

непрерывного профессионального образования педагогов; 

- создание условий обеспечения для обеспечения доступности 

качественного дошкольного образования в реализации ФОП ДО и 

ФГОС ДО. 

2 Круглый стол. 

Тема: «Инновационные технологии в образовательном 

процессе». 
План:Инновационные технологии в образовательном процессе СП в 

условиях реализации ФОП ДО и ФГОС ДО: 

 здоровьесберегающие технологии; 

 технологии проектной деятельности; 

 технология исследовательской деятельности; 

 информационно-коммуникационные технологии; 

 личностно-ориентированные технологии; 

 • игровая технология. 

 

ноябрь 

Заместитель директора – 

Арнаутова Е.Н. 

Члены МО 

3 Тема: Роль семьи и дошкольного учреждения в нравственном 

воспитании детей.   

 Цель: Рассмотреть новые пути по работе с семьей по патриотическому  

            воспитанию детей дошкольного возраста.      

 Доклад с презентацией «Формы работы с родителями в СП в 

условиях реализации ФОП ДО и ФГОС ДО» 

 Новые формы работы с родителями. 

 Подготовка и проведение открытого мероприятия на РМО на 

тему: «Приобщение к традициям Родины, детского сада и 

семьи»  

 

Январь 

Педагог – психолог – 

Вяткина И.Ю. 

Члены МО 

4 Тема: Преемственность в работе структурных подразделений и 

начальной школы. 

Цель: Рассмотреть современные подходы к реализации 

преемственности между дошкольным    и начальным звеном системы 

образования 

Март 

Учитель Соболева И.М. 

Руководитель МО  

сп «Золотой ключик»- 

Брыкова О.В. 

Члены МО 



  Тема: Подведение итогов работы методического объединения педагогов 

СП за 2024-2025 учебный год» 

Цель: Подвести итоги методической работы за 2024-2025 учебный год. 
Май  

Руководитель МО сп 

«Малыш» Третьяченко 

Н.Ю. 

Члены МО 

Информационно-аналитическая деятельность 

2 Мониторинг информационных потребностей. Анализ запросов, 

выявление проблем. 

 

Сентябрь-

октябрь 

Руководитель МО сп 

«Малыш» Третьяченко 

Н.Ю. 

Руководитель МО  

сп «Золотой ключик»- 

Брыкова О.В. 

Члены МО 

3 Изучение, обобщение и распространение передового, инновационного, 

результативного педагогического опыта работы 

В течение 

года 

Члены МО 

4 Изучение инновационных процессов в СП: внедрение современных 

образовательных технологий в процесс реализации ФОП ДО и ФГОС 

ДО 

В течение 

года 

Члены МО 

5 Использование ресурсов сети Интернет для изучения, применения и 

распространения передового педагогического опыта  

В течение 

года  
 

Члены МО 

 Анализ работы МО за 2024-2025 учебный год Май Члены МО 

Консультативная деятельность 

1 Организация консультаций для всех категорий педагогических 

работников СП по запросам.  

В течение 

года 

Руководитель МО сп 

«Малыш» Третьяченко 

Н.Ю. 

2 Консультирование участников МО по вопросам, вызывающим 

проблемный интерес, в т.ч. дистанционно.  

Рассмотрение данных вопросов на заседаниях МО 
 

В течение 

года 

Руководитель МО  

сп «Золотой ключик»- 

Брыкова О.В. 

Члены МО 

3 Консультирование молодых (вновь назначенных) специалистов, в т.ч. 

дистанционно  
 

в течение 

года  
 

Руководитель МО сп 

«Малыш» Третьяченко 

Н.Ю. 



Руководитель МО сп 

«Золотой ключик» 

Организационно - методическая деятельность 

1. Участие в планировании деятельности МО 

Предложения по составлению плана работы 

сентябрь-

ноябрь 

Члены МО 

2 Обобщение передового педагогического опыта на сайте МОУ «ЦО №1» 

г. Ясногорска (Презентационные материалы) 

В течение 

года 

Заместитель директора 
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